PODER JUDICIARIO

SELO
JUSTIGA DO TRABALHO J Stlca
- &m NUmeros ——
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO T 167t

CORREGEDORIA REGIONAL \ /

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

32 VARA DO TRABALHO DE PIRACICABA - 0137
[ 2001 a 2500 processos ]

No periodo de 6 a 8 de agosto de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional,
Desembargador MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso Il do artigo
29 do Regimento Interno presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n° 8/2019,
divulgado em 26/6/2019 no DEJT (Edigao 2752/2019 — Caderno do TRT da 152 Regido — paginas
613/614). Presente a MMa Juiza Substituta Auxiliar Fixa NATALIA SCASSIOTTA NEVES
ANTONIASSI. Com base nas informacgbes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos
sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Adriana Castello Branco Pannoni Maricato Deffente e Ayrton Rocha

Jurisdigao Atendida: AGUAS DE SAO PEDRO, SALTINHO, SANTA MARIA DA SERRA,
SAO PEDRO, PIRACICABA, CHARQUEADA

Lei de Criagao: 10.770/03

Data de Instalagao: 05/09/2005

Data de Instalag¢ao do PJE: 10/05/2013

Data da Ultima Correigao: 19/06/2018

Acervo Fisico/Acervo Total: 0 %

Acervo PJe/Acervo Total: 100 %
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE

ISABELA TOFANO DE CAMPOS LEITE PEREIRA 06/02/2015
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO
26/06/2018 a 25/07/2018 FERIAS
19/07/2018 a 07/08/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
01/09/2018 a 01/09/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
02/09/2018 a 02/09/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
22/09/2018 a 22/09/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
23/09/2018 a 23/09/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
07/01/2019 a 05/02/2019 FERIAS
23/02/2019 a 23/02/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
24/02/2019 a 24/02/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
23/03/2019 a 23/03/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
24/03/2019 a 24/03/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
11/07/2019 a 15/07/2019 FERIAS
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2018 a 14/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 03/12/2018 a 16/12/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
EVERTON VINICIUS DA SILVA 28/08/2018 a 30/08/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
FERNANDO RODRIGUES CARVALHO 03/09/2018 a 16/09/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 08/01/2018 a 02/09/2018
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

03/07/2018 a 06/07/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
21/07/2018 a 21/07/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
26/07/2018 a 08/08/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
20/08/2018 a 29/08/2018 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
30/08/2018 a 30/08/2018 PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO
31/08/2018 a 31/08/2018 PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO

NOME PERIODO
NATALIA SCASSIOTTA NEVES ANTONIASSI 07/01/2019 a 15/07/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

06/05/2019 a 04/06/2019 FERIAS

3* Vara do Trabalho de Piracicaba - 0137 3



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

2 - JUIZES AUXILIARES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

E SUBSTITUTOS [01/06/2018 a 14/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

PRISCILA PIVI DE ALMEIDA

15/09/2018 a 16/09/2018

PRISCILA PIVI DE ALMEIDA

17/09/2018 a 21/09/2018

Afastamentos:

PERIODO

MOTIVO

17/09/2018 a 21/09/2018

SUSPENSAO DE FERIAS

17/09/2018 a 21/09/2018

FERIAS

NOME

PERIODO

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

30/07/2018 a 30/07/2018

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

01/08/2018 a 08/08/2018

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

11/10/2018 a 16/10/2018

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

19/12/2018 a 19/12/2018

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

VILSON ANTONIO PREVIDE

17/09/2018 a 19/12/2018

Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSELSOtlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁ:f,“.‘:::,,o—"
CORREGEDORIA REGIONAL -
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.1 - Lotacdo [31/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
~ EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGCAO COMISSIONADA LOTAGAO
ANGELA BEATRIZ GONCALES REQ FC-01 EXECUTANTE 01/12/2011
CELINA JACINTHO PEREIRA TJA FC-02 ASSISTENTE 27/02/2014
FC-05 ASSISTENTE DE
DEISE MARIA CASSANIGA AZEVEDO TJA DIRETOR DE SECRETARIA 04/10/2014
ERIKA CRISTINA MENDES DE CAMPOS FC-04 SECRETARIO DE
GARCIA REQ AUDIENCIA 05/09/2005
JOSE LUIS BURATTO TJA FC-02 ASSISTENTE 07/05/2018
JULIANA MARCONI PENTEADO PESSIN TJA FC-04 CALCULISTA 05/06/2006
LUIZ PAOLIERI NETO TJA - 10/09/2018
MARIA CECILIA SILVEIRA GRANATO TJASD FC-02 ASSISTENTE 27/08/2007
MARIA CRISTINA FERREIRA
RODRIGUES DE LARA TJASD FC-02 ASSISTENTE 03/11/2009
MARIA GORETTI GUIMARAES VIEIRA TJA FC-02 ASSISTENTE 17/11/2008
CJ-03 DIRETOR DE
MATHEUS JUNQUEIRA HARDER TJA SECRETARIA DE VT 17/05/2011
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 9
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSE‘LSOhC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO 2,“:’::::;:7
CORREGEDORIA REGIONAL 4
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.2 - Auséncias, exceto férias [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 4
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 1
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 90
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 18
VIAGEM A SERVICO 2
TOTAL 115
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/05/2019]:

(fonte: e-Correigdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)

Ao R INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
JESSICA JULIANA LIMA RODRIGUES INTEGRAGAO 16/08/2018
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
SUELEN SAMARA SOARES LUCAS INTEGRAGAO 16/07/2017
EMPRESA ESCOLA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagcao [31/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

JUIZES HORAS
FERNANDO RODRIGUES CARVALHO 5
ISABELA TOFANO DE CAMPOS LEITE PEREIRA 143
NATALIA SCASSIOTTA NEVES ANTONIASSI 18
VILSON ANTONIO PREVIDE 15
SERVIDORES HORAS
ANGELA BEATRIZ GONCALES 14
CELINA JACINTHO PEREIRA 254
DEISE MARIA CASSANIGA AZEVEDO 69
ERIKA CRISTINA MENDES DE CAMPOS GARCIA 44
JOSE LUIS BURATTO 14
JULIANA MARCONI PENTEADO PESSIN 14
MARIA CECILIA SILVEIRA GRANATO 14
MARIA CRISTINA FERREIRA RODRIGUES DE LARA 14
MARIA GORETTI GUIMARAES VIEIRA 14

MATHEUS JUNQUEIRA HARDER

95
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSE;LSOtlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ::::2:.,0_'
% .. /  CORREGEDORIA REGIONAL > 4
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 507 691 865
Aguardando encerramento da instrugao 639 742 625
Aguardando prolagéo de sentenga 147 133 179
Aguardando cumprimento de acordo 231 409 411
;c;Igmonados pendentes de finalizagao na 2 080 1.792 2207
Pendentes de finalizagdo | 3.604 3.697 4.287
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacado dos calculos 70 122 125
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 532 627 725
Pendentes de finalizagao 602 749 850
EXECUGAO Pendente de extingao da execugao 1.057 1.496 1.248
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 134 199 144
Pendentes de finalizagdo | 1.191 1.695 1.393
ARQUIVO S.ald.o deﬂprocessos no arquivo provisorio 0 8 7
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 0 71 13
Execucéao
TOTAL | 5.397 6.221 6.549
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
FASE SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 668 1.368 922
Aguardando encerramento da instrugao 1.024 952 1.044
Aguardando prolagéo de sentenca 128 136 197
Aguardando cumprimento de acordo 230 421 510
fSacglgcmnados pendentes de finalizagao na 1915 1637 2 099
Pendentes de finalizagdo | 3.965 4.514 4.771
LIQUIDAGAO Pendentes de homologagao dos calculos 107 337 236
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 515 493 463
Pendentes de finalizagao 622 830 699
EXECUGAO Pendente de extingdo da execugao 757 1.359 1.185
Encerrados pendentes de finalizacao na fase 86 93 97
Pendentes de finalizagao 844 1.454 1.284
ARQUIVO S_ald_o deNprocessos Nno arquivo provisorio 0 1 3
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio 0 7 1
Execucao
TOTAL | 5.431 6.806 6.758
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSELsotlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁ:f,“.‘:::,,o—'
CORREGEDORIA REGIONAL g
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaracéo 506 528 65
Excecbes de Incompeténcia 3 6 2
Antecipacgdes de Tutela 247 244 9
Impugnacdes a Sentenga de Liquidagéo 46 29 26
Embargos a Execucéo 207 165 83
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 0 6 0
TOTAIS 1.009 978 185
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestéao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaragéo 453 522 72
Excegoes de Incompeténcia 17 10 4
Antecipacdes de Tutela 416 395 20
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidagao 12 19 9
Embargos a Execucéo 109 108 45
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 15 11 6
TOTAIS 1.022 1.065 156
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PODER JUDICIARIO .
JUSTICA DO TRABALHO JﬁE‘LSOﬁC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO — e
CORREGEDORIA REGIONAL : =
6 - RECURSOS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
COM JUizo DE SEM JUizO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.322 1.395 16
Recurso Adesivo 75 76 3
Agravo de peticédo 168 170 12
Agravo de Instrumento 93 3 29
TOTAIS 1.658 1.644 60
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestéao)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
uil=e Jenier ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.135 1.206 66
Recurso Adesivo 86 88 4
Agravo de peticdo 109 100 15
Agravo de Instrumento 38 12 20
TOTAIS 1.368 1.406 105
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - PRAZOS MEDIOS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
_Do aJuLzamento da acéo gte 0 encerramento da 743 174 195 196
instrucdo - Rito Sumarissimo
!I)o aJuLzamento da acao até o’en.cerramento da 1.846 338 435 421
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.589 291 363 358
D_o aJU|zam9nt_o da agao até a prolagao de sentencga - 704 181 205 208
Rito Sumarissimo
Do aJU|za_mento da’ag_ao até a prolagao de sentencga - 1737 351 457 448
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.441 302 381 381
Da conpluséo até a prolagép d_a sentencga na fase de 264 30 28 42
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conc_:lusao até a prolagao da ser;te_nga na fase de 1225 34 41 56
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.489 34 38 54
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 170 171 237 295
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 805 183 268 299
Sumarissimo
Total / Média 975 181 262 228
*Do inicio da liquidagéo até a homologagéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 313 638 1.734 1.103
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 25 517 1.220 831
Total / Média 338 629 1.672 1.081

*Do inicio até a extingdo da execugéo
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO SEéotlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁr“;,“.'::m_'
CORREGEDORIA REGIONAL > 4
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Z)o aJuLzamer)to da acéo gte 0 encerramento da 569 174 297 212
instrucao - Rito Sumarissimo
!Do aJuLzamento da acéo até o’en.cerramento da 2194 314 396 388
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.763 285 357 354
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 564 186 233 219
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolagao de sentencga - 2130 340 412 400
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.694 308 370 363
Da conglusao até a prolagag d'a sentenca na fase de 299 31 29 26
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da ser)telnga na fase de 1267 47 36 36
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.496 45 34 35
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 76 130 252 245
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 405 166 264 246
Sumarissimo
Total / Média 481 161 262 246
*Do inicio da liquidacao até a homologacao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 536 955 1.974 2.972
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 93 610 1.207 1.009
Total /| Média 629 904 1.914 2.844

*Do inicio até a extingdo da execugao
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8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestédo)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8.1 - indice de conciliagdes [até 05/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.797 1.266 45,26
2017 2.560 1.246 48,67
2018 1.834 1.080 58,89
2019 802 368 45,89

2.000 A

1.000 1

0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées  [até 05/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.797 2.743 98,07
2017 2.560 2.912 113,75
2018 1.834 2.573 140,29
2019 802 1.069 133,29

3.000 A

2.000 1

1.000 ~

0

2016

2018 2019

Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO Sféotic a

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ,‘;,“:’,’f,‘f"m’:;:

CORREGEDORIA REGIONAL

~=
8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)
8.3 - indice de baixas  [até 05/2019]:
ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 2.797 2.675 95,64
2017 2.560 2.415 94,34
2018 1.834 2.074 113,09
2019 802 851 106,11
2.000
1.000
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:
ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2016 2.162 2.797 2.743 44,69
2017 2.332 2.560 2.912 40,47
2018 2.158 1.834 2.573 35,55

40 1
30 1
20 1
10 1

o

2016 2017 2018

B Congestionamento
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 MO05 IGEST
03/2019 0,2966 0,3572 0,4187 0,5504 0,4284 0,4102
04/2019 0,2769 0,3557 0,4212 0,5338 0,4257 0,4027
05/2019 0,2604 0,3581 0,4341 0,5078 0,4086 0,3938
MO1 - Acervo MO2 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1,00
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 - 0,50 A 0,50 A
0,25 | m 0,25 m 0,25 1
0,00 - 0,00 - 0,00 -

03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 1
0,75 0,75
0,50 A 0,50 A
0,25 0,25 A
0,00 ; : : 0,00 -
03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019
IGEST
1,00
0,75 A
0,50 A
0,25 A
0,00 -
03/2019 04/2019 05/2019
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

_l“éotlca

€M NUMETOS e
TRT 15° Reqi!o

[06/2018 a 05/2019]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 978 81,5 48,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.327 110,6 65,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.305 192,1 114,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 245 20,4 12,1
Incidentes Processuais Resolvidos 978 81,5 48,4
Dias-Juiz 606 50,5 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢des do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 55.074 77,8 45,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 68.939 97,4 56,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 124.013 175,2 102,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 17.049 24 1 14,0
Incidentes Processuais Resolvidos 44,555 62,9 36,7
Dias-Juiz 36.438 51,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢6es do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 125.301 68,2 43,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 165.874 90,3 57,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 291.175 158,6 100,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.808 19,5 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 103.420 56,3 35,6
Dias-Juiz 87.054 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliag6es)
120 1 - 120 160 1
140 -
100 1 - 100
120 -
80 - - 80
100 1
60 1 L 60 80 -
60 -
40 A - 40
40 1
20 1 - 20
20 1
0- 0 0
o O O O = =~ A O O O O o o O O O = =~ A~ O 0O O ©O O
OO N 00O © O =N =2 N W PO O N 0O © O =~ N =2 N WD O
N NN NOMNNRNNONRNNNN NN NN NMNNNBRNONNOMNRNBNONN
RARRRIRRRRIRIRRE RERERRIERYR R R
0 0 00 00 00 O 0 ©W ©OW O ©O© © o 0 0O 00 0 00 O ©W ©W ©O O O
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
120 - - 120
100 1 - 100
80 1 - 80
60 - - 60
40 1 - 40
20 1 - 20
0- -0
o O O O = =~ A O O O o o o O O O = ~ A~ O 0O O O O
OO N 00 © O = N = N W A O O N 0O © O =~ N =N WD O
N NN NMNNMNODNNMNRNNNDN N NN NRNMNRNMRNRNONRNNNN
RREREI[JI[RIREER RRERERRIRIRIYIRRR
c 0 0 O 0 O 0 W O O O O 0 0 0O 00 0 00 O ©W W ©O O O
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO — e

CORREGEDORIA REGIONAL S 4
10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

. .. . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 765 63,8 37,9
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugado 938 78,2 46,4
Sessdes de audiéncia realizadas - una 889 74,1 440
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 328 27,3 16,2
Sessbdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 336 28,0 16,6
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 1.827 152,3 90,4
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 664 55,3 32,9
Dias-Juiz 606 50,5 -

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal
Informago6es do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 36.438 51,5
. . Média Mensal
Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 87.054 47,4
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

[06/2018 a 05/2019]:

Audiéncias
8 s |8 - Q _
350 1 350 Audiencias | 5€ | 8| £ | £ | E g
60| § = 2
300 1 L 300 o~ |©
06/2018 | 4 | 38 [ 117 ] 82 | 95 | 336
250 1 250 07/2018| 0 | 10 | 47 | 50 | 36 | 143
X Lo 08/2018 | 15 | 31 [ 107 | 98 | 105 | 356
09/2018 | 16 | 48 | 91 | 119 | 85 | 359
150 1 L 150 102018 | 33 | 15 | 50 | 99 | 161 | 367
112018 | 31 | 76 | 44 | 76 | 73 | 300
100 1 r 100 12/2018 | 31 | 3 | 32 | 68 | 61 | 195
50 | 50 012019 4 | o | o | 33 | 18 | 55
02/2019 | 22 [ 29 | 51 [ 110 | 54 | 266
0 L0 03/2019| 30 | 18 | 50 | 84 | 50 | 241
04/2019 | 38 | 22 | 85 | 74 | 103 | 322
05/2019 | 104 | 46 | 82 | 45 | 30 | 316
Total | 328 | 336 | 765 | 938 | 889 | 3256
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
06/2018 55
07/2018 21
08/2018 43
09/2018 58
10/2018 68
11/2018 60
12/2018 65
01/2019 31
02/2019 49
03/2019 60
04/2019 60
05/2019 36
Média
Mensal RO2

—- Média TRT15 & Média Grupo M Dias-Juiz
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[05/2017 a 04/2018]:

stlca

em numeros
TRT 10' Reqlao

Média Mensal

Processos - Informagoes Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 1.205 100,4 60,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.202 100,2 60,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.407 200,6 120,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 467 38,9 23,4
Incidentes Processuais Resolvidos 1.065 88,8 53,4
Dias-Juiz 598 49,8 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 57.557 81,3 47,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 66.534 94,0 55,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 124.091 175,3 102,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 23.142 32,7 19,1
Incidentes Processuais Resolvidos 51.802 73,2 42,8
Dias-Juiz 36.310 51,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 132.651 72,3 46,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 166.822 90,9 58,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 299.473 163,1 104,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 48.750 26,6 16,9
Incidentes Processuais Resolvidos 114.848 62,6 39,9
Dias-Juiz 86.336 47,0

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
160 1 L 160 140 - - 140
140 - - 140 120 1 - 120
2% Uy 100 - 100
100 - -1
00 00 80 4 50
80 1 - 80
60 1 - 60
60 - - 60
40 - L 40 40 1 40
20 1 20 201 [ 20
0- 0 0 -0
~ ~
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
60 1 - 60
160 - 160
50 1 - 50 140 - - 140
120 - 120
40 1 - 40
100 1 - 100
e = 80 1 - 80
20 20 at [
40 - 40
10 - - 10
20 1 - 20
0 - 0 0 -0
~ ~
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[05/2017 a 04/2018]:

_l“éotlca

£mM DUMEeros ——
TRT 15' Reqlao

Média Mensal

Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 995 82,9 49,9
Sessdes de audiéncia realizadas - instrucado 690 57,5 34,6
Sessodes de audiéncia realizadas - una 1.572 131,0 78,9
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 73 6,1 3,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 298 24,8 14,9
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugcao 2.262 188,5 113,5
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 371 30,9 18,6
Dias-Juiz 598 49,8 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
5 . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 36.310 51,3
~ . Média Mensal
Informag6es do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 86.336 47,0
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2017 a 04/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
450 450 S8Egl 3| 8| s s
Audiéncias Té% Té% E % Z §
400 1 - 400 8°1| 8 2
350 1 - 350 05/2017 | 3 31 | 57 | 65 | 212 | 368
300 L 300 06/2017 | 4 7 95 | 65 | 152 | 323
_— [ 07/2017 | 0 0 73 | 35 | 126 | 234
08/2017 | 15 | 14 | 119 | 56 | 168 | 372
200 1 - 200 09/2017 | 15 | 53 | 105 | 57 | 79 | 309
150 A L 150 10/2017 | 9 37 | 167 | 71 | 190 | 474
100 4 [ 100 11/2017 | 9 66 | 84 | 69 | 93 | 321
1212017 | 2 12 | 31 | 34 | 88 167
50 1 50 01/2018| 0 | 0 | 25 | 16 | 36 | 77
0 - L0 02/2018 | 3 17 | 52 | 55 | 122 | 249
03/2018 | 5 20 | 98 | 77 | 158 | 358
04/2018 | 8 | 41 | 89 | 90 | 148 | 376
Total | 73 | 298 | 995 | 690 |1572| 3628
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
05/2017 47
06/2017 45
07/2017 36
08/2017 59
09/2017 41
10/2017 60
11/2017 53
12/2017 46
01/2018 31
02/2018 53
03/2018 67
04/2018 60
Média
Mensal R
—- Média TRT15 -A& Média Grupo M Dias-Juiz
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JUSTIGA DO TRABALHO JUStiCa
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO o |
r (SP)

CORREGEDORIA REGIONAL 5>

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

[0}

(7] (7] () © 9 T DD [e]

o o o° 8 > ® oo <

= §= » O c 0 c # O QG

o ®© © O © o Z [T ©

zZ c = <= On S 0 s 8 c S

() e D chg [®] o8 g‘:

[e] o = o O S 0 & = 0o 2

% = cw 8 8 8 o s (O] g Cumprida

O (/o) nq_) S o S 8 (/o) (&) Quase cumprida
© N&o cumprida

153 214 100 % [

o

1834 2573 1687

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

N ’(‘_w‘ %
(7] (0] (] - () o
g v € 1S, 2,8 (3,8 | oul| o%
() T 2T © —
®» o o o 3 @ 22y | 238N | © O = 2
n o N - = = O CIC)‘DO %U,Cm xox e
D= (] o c 5 o] Q O + T O S =
2 = & s = o= =00 2088 | X3S T 5
oo xT e 9| @S |wfSS| ®©F i
Q’:EF 2 c "50-'8 s@o | oS8 (Dg Cumprida
.‘_é) &2 (% Sf g g g & % O Quase cumprida
2 N&o cumprida
2797 | 2517 | 2818 | 0 214 78 37 % @] 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar 92% do total de casos novos de execug¢ao no ano corrente

= N = N
© [ [e]
(72} (7] 7)) (9} (0] -
TORR2) O P o)) 8 g 0 n g 0 0 ) o
0 © QO © 0 = o 2© o 90® S @
(S ) S o) © o S 30 30 1=
S @© S © [ S5 O = 0 ® =0 ® o
o = o X Sie] O = O X ©
@ -2 O'® = @ < O x08 | & x3 @ a
X € X m X O ELIJE 8LIJm O g Cumprida
w w W o E % § % O Quase cumprida
N&o cumprida
551 447 507 60 46 37 88 % H
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CORREGEDORIA REGIONAL

SELO
J mc

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
© € ©
S
@ 1o @ (o) [ o
[ a® | o ’O\UgA z
Q -o 2 oo o o [}
o © N o " 2] T| D © 'O(D
N T~ n o QW g O T = E
0 N N O «— =2 0= =2 cCc0n
O D — DT o C 53 € o) =) o=
o9 = o T = = 0|0 0o © g
°tn | 285 (83w 28D 5
oo a o C(DO c O g O E Cumprida
o £ S0 |0 Z| 03— >
GC, [} 5° | o o O Quase cumprida
[e]
< (72} D Nao cumprida
13 15 0 0 100 % O3
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CORREGEDORIA REGIONAL

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagéo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&ao cumprida

91 306 | 279 | 90% O

N
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADAGAO [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 238.338.88 R$ 416.927.97 R$ 0,00 RS$ 3.041.681.31
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JUSTIGA DO TRABALHO Stic a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15¢ REGIAO m“:’,".'“"’,,,,, ..."
CORREGEDORIA REGIONAL

13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 05/2019]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2013 1

2014 6

2015 16

2016 52

2017 211

2018 392
2019 615
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidagao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacgdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 - pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentengca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 - determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execucgao, sob pena de penhora. Além disso, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragdo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 26/7/2019, verificou-se
a existéncia de 4.703 (quatro mil, setecentos e trés) protocolos nos ultimos 12 (doze)
meses, com 4 (quatro) pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 (quatro) dias da semana;

30
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14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 336 (trezentos e trinta e seis) no periodo de 06/2018 a
05/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugdo mediante a
utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementagdo) e a
aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentencga, quitagdo, oposicdo de embargos, e data de conclusdo as MM?
Juizas para sentenga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenca
na fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugao), ha registros nos itens 1, 2, 4,
5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagdes ou

orientagdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS
Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de Engajamento

Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM PRAZO ATE A REALIZAGAO
REGULARIDADE ATE: QUANTIDADE DA AUDIENCIA (DIFERENCA,
TIPO (DATA MAIS AGUARDANDO EM DIAS, ENTRE A DATA EM
DISTANTE COM DESIGNAGAO QUE RESPONDERE A
PAUTA MARCADA) INDICADA NA TABELA)
INICIAIS/ Ord: 03/10/2019 0 79
31
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\_\ /'
INICIAIS/ Sum: 03/10/2019 0 79
UNAS/ Ord: 10/10/2019 0 86
UNAS/Sum: 10/10/2019 0 86
INSTRUGOES/Ord: 14/10/2019 0 90
INSTRUGOES/Sum: 14/10/2019 0 90
CONCILIAGAO: Cejusc - -
MEDIAGAO: Cejusc - -
15.1 — COMPOSICAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 —JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha
segunda
tarde
manha
terca
tarde 6 3 9
manha
quarta
tarde
manha 6 12 3 21
quinta
tarde 6 3 9
manha
sexta
tarde

15.1.2 - JUIZ SUBSTITUTO AUXILIAR

DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUGCAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha 6 3 9
segunda
tarde 6 3 9
manha
terca
tarde
32
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manha 6 12 3 21
quarta
tarde 6 3 9
manha
quinta
tarde
manha
sexta
tarde

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresenta a Vara do Trabalho e, em
termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional, na presenca dos MM° Juizes e de toda a equipe.

Na oportunidade, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional fez
minudente apreciacao das agdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise
completa e minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional sugere a adogado da boa
pratica de mediagao implementada na Vara do Trabalho de Jales, com a incluséo de
todos os processos em pauta de mediagdo, sem prejuizo da audiéncia inicial ou una
designada para os MM° Magistrados.

Com relagdgo a pauta de audiéncias, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor Regional recomenda a adogédo de medidas que propiciem a reducéao do prazo
para a realizagao das audiéncias iniciais, unas e instrug¢des, principalmente nos processos

submetidos ao rito sumarissimo, que gozam de prioridade legal sobre os de rito ordinario.
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Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR.

A oficina da Wiki Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada pela
Corregedoria para treinamento e capacitagdo da equipe deixou-se de ser realizada, diante
da informagdo do Sr. Gestor de que todos os servidores ja haviam acessado a
ferramenta.

O plano tem por objetivo aprimorar a prestagcédo jurisdicional desta Unidade,
visando a celeridade e efetividade processual através da analise e discussdo de dados
estatisticos obtidos junto ao e-Gestao, |IGest e do proprio Pje com dados anteriores a esta
Correigao e comparando-os com os dados atuais.

A Unidade apresentou indices positivos no IGEST nos meses de marco, abril e
maio do corrente ano, sendo 0,4102, 0,4027 e 0,3938, respectivamente. O mesoindicador
com maior indice de criticidade nos trés meses foi 0 congestionamento. Com isso, a Vara
encontra-se na posicdo 60% do nosso Regional (estava em 642 posicdo em
dezembro/2018, 662 posi¢gao em margo/2019 e 602 colocagdo em junho/2019 entre as 153
Unidades).

Reitera-se que os destaques positivos demonstram ser possivel o incremento dos
resultados independentemente da faixa de colocac&o, seja no ambito regional seja no
nacional, sendo que a busca da melhora continua deve nortear as estratégias e o

planejamento de todos.
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Com a implementagdo do PEC é importante checar, no ciclo PDCA — planejar
(plan), fazer (do), checar (check) e agir (act) — quais possiveis fatores contribuiram para o

resultado verificado e ajustar o planejamento para alcancar uma trajetéria positiva.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita da Vice-
Presidente da OAB de Piracicaba, Dra. Fernanda Dal Picolo — OAB SP n° 178.780, do
Presidente da Comissado de Direito do Trabalho da OAB local, Dr. Silas Gongalves
Mariano — OAB SP n° 192.658 e a Membro da Comisséo de Relacionamento da OAB com
o TRT15, Dra. Sueli Aparecida de Morales Felippe — OAB SP n° 88.692. Na oportunidade
elogiaram os MM° Magistrados do Férum e teceram consideragcées sobre padronizacao
dos prazos em 10 dias (Varas concedem prazos diferentes), utilizacado da carta simples,
dispensar a reclamada da apresentacado de defesa quando a audiéncia for de conciliagao
e se necessario, conceder prazo de 10 dias para apresentar defesa, autorizar o advogado
do reclamante a participar da pericia, desde que n&o haja oposi¢ao da parte contraria e
que as audiéncias sejam gravadas.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e o MM°® Juiz Titular da 12
Vara visitaram a Prefeitura Municipal de Piracicaba, onde foram recebidos pelo Sr.

Prefeito Municipal, Professor Barjas Negri, pelo Vice-Prefeito e Secretario Municipal de
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Governo e Desenvolvimento Econdémico, Sr. José Antonio de Godoy e pelo Sr. Procurador

Geral do Municipio, Dr. Milton Sérgio Bissoli.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

181 — A MM? Juiza Titular Isabela Téfano de Campos Leite Pereira esta
autorizada a residir fora da jurisdicdo (PA n° 0000450-04.2015.5.15.0897).

18.2 — A MM? Juiza Substituta Auxiliar Fixa Natalia Scassiotta Neves Antoniassi
esta autorizada a residir fora da sede da circunscrigdo (PA n° 0000216-27.2012.5.15.089).

18.3 — O Excelentissimo Corregedor Regional conversou reservadamente com a
Magistrada.

18.4 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria da Vara que o edital de
correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs da

jurisdigao.

19. - ENCERRAMENTO:

No dia 8 de agosto de 2019, as 13h30, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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